SAN LORENZO DE EL ESCORIAL

ESTATUTOS

PREAMBULO

El Partido Politico Vecinos por San Lorenzo de El Escorial (en adelante, “Vecinos”) nace como una
organizacion politica de hombres y mujeres independientes, ciudadanos de El Escorial y de San Lorenzo de
El Escorial, profundamente comprometidos con la problematica de estos municipios, que trabajan para
contribuir a mejorar la calidad de vida de sus ciudadanos mediante la plena satisfaccion de sus necesidades,
dentro de un marco de desarrollo sostenible y con el mas absoluto respeto por los derechos consagrados
en nuestra Constitucion.

Vecinos pretende ser referente en el gobierno de los municipios, para promover la participacion activa y
real de los vecinos de El Escorial y de San Lorenzo de El Escorial en las instituciones representativas de
caracter politico. Por ello, se pretende que los vecinos comprometidos con El Escorial y San Lorenzo de El
Escorial, ademds de tener voz en la sociedad municipal a través de sus distintas asociaciones, tengan voto
en sus o6rganos de gobierno, sin estar sujetos a disciplinas o intereses de partidos de ambitos
supramunicipales. Estos ultimos, abocados al desarrollo de politicas nacionales, muchas veces no se
involucran todo lo necesario con las realidades locales y pueden en ocasiones dejar de lado los verdaderos
intereses de El Escorial y de San Lorenzo de El Escorial, que son los que le importan y por los que trabaja
Vecinos.

CAPITULO PRIMERO - DENOMINACION, FINES, DOMICILIO y SITIO WEB

Articulo 12.- Denominacion

1.- Al amparo de los articulos 62 de la Constitucion Espafiola y 12 de la Ley Orgéanica 6/2002, de 27 de junio,
de Partidos Politicos, se constituye un partido politico denominado Vecinos por San Lorenzo de El Escorial
(en adelante, “Vecinos”) que se regira por la citada Ley Organica, por los presentes Estatutos y por los
Reglamentos que, en su caso, los desarrollen.

2.- Las siglas de Vecinos por San Lorenzo de El Escorial son “VxSLE” y su logotipo esta integrado por el texto
“Vecinos San Lorenzo de El Escorial” en color verde (Vecinos) y morado (San Lorenzo de El Escorial)
colocado debajo del disefio del logotipo, formado por un circulo de color verde, y un grafismo en forma de
“visto bueno”, de color morado.

Este logotipo podra ser modificado por acuerdo de la Comisién Ejecutiva, sin necesidad de modificar los
presentes estatutos, debiendo ser ratificada dicha modificacién con posterioridad, en la siguiente Asamblea
General.

Articulo 22.- Ambitos y fines

Vecinos es un partido politico de ambito de actuacién local en los municipios de El Escorial y de San Lorenzo
de El Escorial, constituido para contribuir democraticamente a la determinacién de la politica local y a la
formacion de la voluntad politica de los ciudadanos, con la voluntad de alcanzar la unificaciéon de los dos
municipios, asi como a promover su participacion en las instituciones representativas de caracter politico
mediante la presentacidon y apoyo de candidatos en las correspondientes elecciones municipales, con
arreglo a los siguientes fines especificos:

19.-Adaptar y preparar a El Escorial y a San Lorenzo de El Escorial para los nuevos escenarios econdmicos y



sociales a través de:

a) Una gestion adecuada y realista de los recursos limitados con que cuentan los municipios.

b) La proteccion del paisaje natural y urbano histdrico, los entornos naturales y el medio ambiente
de los municipios, evitando la especulacion urbanistica

c) La promocién de una educacién integral de calidad y una oferta cultural variada vy
enriquecedora.

d) El aprovechamiento de las nuevas tecnologias y el acceso a las mismas por los ciudadanos.

29 - Promover un gobierno local mas cercano a los vecinos para mejorar su calidad de vida mediante:

a) Una politica basada en hechos y realidades; no en promesas y propaganda.

b) Un compromiso firme con los ciudadanos.

c) El mantenimiento de canales permanentemente abiertos entre los vecinos y los responsables
municipales.

d) Sometimiento a referéndum de los vecinos las cuestiones sobre las que exista discrepancia
o polémica entre varios sectores de la poblacidn local o tengan una trascendencia determinada.

39.- Mejorar la gestién del ayuntamiento a través de:
a) Inversion de recursos en los aspectos que mas necesitan los vecinos de El Escorial y San
Lorenzo de El Escorial.
b) Transparencia en la gestion municipal.
c) Reduccién drastica de gastos superfluos y suntuosos.
d) Gestidn activa para la obtencion de fondos (EU; CAM; etc) para financiar proyectos vecinales.

40 - Favorecer el desarrollo econdmico, social y cultural de El Escorial y San Lorenzo de El Escorial:
a) Creando espacios culturales, de conocimiento y reflexion en temas de actualidad para todos los
colectivos.

b) Defendiendo el comercio local.

c) Desarrollando politicas especialmente disefiadas para los jovenes y los mayores del municipio.

d) Defensa de una actividad econdmica fundamentada en la especialidad histérica y basada en
el turismo, la cultura y la naturaleza.

Articulo 32.- Domicilio y sitio web
1.- El domicilio social del partido se establece en Paseo Fuente de la Teja numero 10, 28200 San Lorenzo de
El Escorial, Madrid.

El domicilio podrd ser modificado dentro de los términos municipales de El Escorial y San Lorenzo de El
Escorial; tanto el domicilio social como la pagina Web y la direccién de correo electrdnico, podran ser
modificados por acuerdo de la Comisién Ejecutiva del partido, sin necesidad de modificacién de los
presentes Estatutos, y dichas modificaciones se comunicaran al Registro de Partidos Politicos.

2.- La pagina web del Partido es www.vecinos.eu y la direccion de correo electrénico es
vecinos@vecinos.eu

CAPITULO SEGUNDO - AFILIADOS, DERECHOS Y DEBERES

Articulo 42.- Afiliados

Podran ser afiliados de Vecinos las personas fisicas, mayores de edad, en posesion de su documento
identificativo oficial en vigor, que no tengan limitada ni restringida su capacidad de obrar, sean nacionales o
extranjeras y que no estén afiliados a otros partidos politicos, salvo que el partido politico al que
pertenezca el candidato no tenga su ambito de actuacidn en El Escorial y/o en San Lorenzo de El Escorial y
gue, a juicio discrecional de la Comision Ejecutiva, dicho partido no defienda intereses contrapuestos a los
de Vecinos.
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Podra invocarse como veto por otros miembros del partido, antecedentes y/o comportamientos que
puedan ser contrarios a los intereses del partido, y por acuerdo de la Asamblea General.

No podran ser afiliados aquellos que hayan sido penalmente condenados por asociacidn ilicita, o por alguno
de los delitos graves previstos en los Titulos XXI a XXIV del Cédigo Penal o por cualquier otro delito doloso
siempre que, en este Ultimo caso, la Comisidn Ejecutiva lo considere conveniente para no perjudicar los
intereses o imagen del partido. La causa de incapacidad de condena penal no afectara a quienes hayan sido
judicialmente rehabilitados.

Tampoco podran ser afiliados aquéllos que desarrollen o hayan desarrollado actividades que, a juicio
discrecional de la Comisidn Ejecutiva, sean contrarias, opuestas o contradigan los principios inspiradores y
fines de Vecinos o que puedan condicionar o poner en duda la independencia, buen nombre o actuacién
del partido.

Articulo 52.- Admision

1.- Para la admisidon de cualquier persona como miembro del partido (“afiliado”) se requiere la previa
solicitud expresa del interesado, realizada por escrito a través de cualquier soporte fisico, electrdnico o
digital. La solicitud debera presentarse ante la Comisidn Ejecutiva y el mero hecho de presentarla implica:

a) La aceptacion de los principios inspiradores y fines de Vecinos.

b) La declaracidon expresa de que, ni directa ni indirectamente, realiza o tiene intereses de
cualquier tipo en actividades contrarias a los principios inspiradores y fines de Vecinos y de que
su solicitud de afiliacion no viene motivada por intereses espurios.

c) El compromiso de cumplir los Estatutos y Reglamentos del partido.

d) La aceptacién de un deber de lealtad al partido y a sus dirigentes, de cumplir las directrices
acordadas por sus drganos y de aceptar una plena discrecion y reserva respecto de sus trabajos
y documentos.

e) El compromiso de comportarse de forma honesta y conforme a los principios inspiradores y
fines de Vecinos, en la vida politica, profesional y publica.

2.- La Comisién Ejecutiva resolvera sobre la procedencia o denegacion de la admisién de la solicitud de
afiliacion. Si rechaza la solicitud de afiliacién debera comunicarlo al solicitante dentro de los diez dias
siguientes al de la fecha del acuerdo, que debera ser motivado, disponiendo el solicitante de un plazo de
quince dias naturales contados desde la comunicacion, para interponer recurso de reposicion ante la propia
Comision Ejecutiva. De confirmase la resolucion el solicitante podrd, en el plazo de cinco dias naturales,
interponer recurso de apelacion ante la Asamblea General, que decidira definitivamente y sin ulterior
recurso, en la siguiente reunién que de la misma se celebre.

3.- La Comision Ejecutiva llevara y conservara un libro de afiliados con la mayor reserva y discrecion y de
acuerdo con lo prescrito por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal.

Articulo 62.- Clases de afiliados

Existirdn las siguientes clases de afiliados:

a) Fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucién del partido.

b) De numero, que seran los que ingresen después de la constitucion del partido.

c) De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a los fines del partido, se
hagan acreedores a tal distincion.

d) Simpatizantes y/o Colaboradores, que seran aquellos que por motivos personales y/o profesionales, no
quieren constar de forma publica.

Articulo 72.- Derechos de los afiliados
Todos los afiliados que se hallen al corriente de pago de sus cuotas tienen iguales derechos y, entre otros
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gue puedan reconocerles las leyes o los presentes estatutos, los siguientes:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

Participar en las actividades del partido y en los érganos de gobierno y representacion del
mismo, pudiendo elegir y ser elegido para formar parte de los mimos.

Asistir a la Asamblea General y ejercer el derecho de voto de acuerdo con los presentes
estatutos, teniendo en cuenta que, con el objetivo de fomentar la participacion de los propios
afiliados en las asambleas, y que las decisiones sean tomadas por las personas que asistan y
participen en las mismas, las delegaciones de voto en un mismo afiliado, no podran superar el
diez por ciento de los afiliados con derecho a voto en el momento de la votacion, incluido su
propio voto.

Ser informados acerca de la composicidon de los érganos de gobierno y representacién o sobre
las decisiones que éstos adopten, sobre las actividades realizadas y sobre la situacidon
econdmica del partido.

Ser oido con caracter previo a la adopcidon de medidas disciplinarias contra él.

Impugnar los acuerdos de los érganos del partido que estimen contrarios a la Ley o a los
estatutos.

Hacer sugerencias, proponer ideas y propuestas a la Comisidon Ejecutiva y a los Grupos de
Trabajo en orden al mejor cumplimiento de los fines del Partido, no siendo necesario para ello
un numero minimo de firmas, de apoyos, para que la Comisidon Ejecutiva o los Grupos de
Trabajo tengan la obligacion de admitirlas para su debate y valoracidon o para trabajar sobre
ellas, independientemente de que puedan ser aprobadas o no.

Formar parte de las candidaturas que el partido presente en los diferentes procesos
electorales, en funcién de los requisitos de capacidad exigidos para los mismos y conforme a la
decision que adopte la Comision Ejecutiva.

Disponer tanto de la defensa y garantias suficientes de sus derechos por su condicidon de

afiliado, como del procedimiento de reclamacién frente a los acuerdos y decisiones de
cualquier organo del partido que pudiera lesionar sus intereses o conculcar sus derechos a
través de la figura del Defensor del Afiliado.

Los afiliados de honor, los simpatizantes y los colaboradores, tendrdn los mismos derechos, salvo el de voto
en la Asamblea General y el de participacién en la Comisién Ejecutiva del partido.

Articulo 82.- Obligaciones de los afiliados
Todos los afiliados tienen iguales obligaciones y, entre otras que puedan establecer las leyes o los presentes
estatutos, las siguientes:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

Compartir las finalidades del partido y colaborar para la consecucion de las mismas.

Respetar lo dispuesto en los estatutos y en las leyes.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de gobierno del partido.
Abonar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos, y a las
decisiones adoptadas por la Asamblea General y/o la Comisidn Ejecutiva, puedan corresponder
a cada afiliado, incluidos los simpatizantes y los colaboradores, salvo los de honor.

Ser leal al partido y a sus dirigentes y aceptar una plena discrecidn y reserva respecto de sus
trabajos y documentos.

Guardar secreto de las deliberaciones y, en su caso, de los acuerdos de los drganos de gobierno
y observar las pautas de comportamiento que exige el respeto al principio de la democracia
interna.

Comportarse de forma honesta y conforme a los principios inspiradores y fines de Vecinos, en
la vida politica, profesional y publica.

Devolver al partido la representacion institucional que ostenten en nombre de éste o poner a
su disposicion el acta de concejal que tuvieran, cuando se den de baja voluntariamente, cuando
asi sean requeridos como consecuencia de sancién disciplinaria firme dictada por los drganos
competentes, y ademas en cuales quiera de los supuestos contemplados en los estatutos.
Realizar una declaracidon de bienes, intereses y actividades cuando accedan a cualquier cargo
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publico municipal tras las correspondientes elecciones en los términos que establezca la
legislacion vigente y entregar copia de la misma al Comisidn Ejecutiva para custodia.

j)  Participar en los procesos electorales como interventores o apoderados del partido cuando
sean requeridos para ello.

k) Colaborar activamente en las camparias electorales.

I) Difundir los principios ideoldgicos y el proyecto politico de Vecinos.

m) No presentarse en listas electorales (de cualquier ambito) de otros partidos, ni siquiera como
independiente.

Articulo 92.- Pérdida de la condicion de afiliado

1.- La condicién de afiliado de Vecinos se extingue automaticamente por fallecimiento, por renuncia
expresa del interesado presentada por escrito ante la Comisidon Ejecutiva y, ademas, por las siguientes
causas:

a) Por conducta incorrecta, por desprestigiar a la partido y/o a su Comision Ejecutiva con hechos o
palabras que perturben gravemente los actos organizados por la misma y la normal convivencia
entre los afiliados.

b) Por veto de otros miembros del partido en funcién de antecedentes y/o comportamientos que
puedan ser contrarios a los intereses del partido.

c) Por afiliarse a otro partido o asociacion politica salvo que el partido politico en cuestién no
tenga su ambito de actuacion en El Escorial y San Lorenzo de El Escorial y que, a juicio
discrecional de la Comisién Ejecutiva, dicho partido no defienda intereses contrapuestos a los
de Vecinos, o por participar en candidaturas diferentes a las de Vecinos.

d) Por ser privado de, o ver restringida, judicialmente su capacidad de obrar.

e) Por resultar penalmente condenado por asociacién ilicita, o por alguno de los delitos graves
previstos en los Titulos XXI a XXIV del Cédigo Penal o, cualquier otro delito doloso, siempre que,
en este ultimo caso, la Comisidon Ejecutiva lo considere conveniente para la defensa de los
intereses e imagen del Partido.

f) Por desarrollar actividades que, a juicio debidamente razonado y motivado de la Comisién
Ejecutiva, sean contrarias, opuestas o contradigan los principios inspiradores y fines de Vecinos
o que puedan condicionar o poner en duda la independencia, buen nombre o actuacién del
partido.

g) Por realizar actos de propaganda o solicitud de voto a favor de otra formacién politica,
agrupacion electoral o sus candidatos, cuando concurra Vecinos a las mismas elecciones.

h) Por la falta de pago de la cuota de afiliado o de otras aportaciones debidas conforme a los
estatutos, cuando dichas situaciones se den por tiempo superior a tres meses.

i) Por manifestacion publica de discrepancia grave con los principios o fines del partido, realizada
en actos de propaganda, reuniones publicas o a través de cualquier medio de comunicacion
escrito o audiovisual o de cualquier medio de difusién que garantice la publicidad del hecho.

En los supuestos de sancidn y separacion de los afiliados, se informara en todo caso al afectado de los
hechos que puedan dar lugar a tales medidas, y se le oira previamente, debiendo ser motivado el acuerdo
gue, en tal sentido, se adopte.

La pérdida de la condiciéon de afiliado deberd ser acordada por la Asamblea General por mayoria de 2/3 de
los afiliados.

2.- Corresponde a la Comision Ejecutiva la declaracién motivada de pérdida automatica de la condicion de
afiliado, dando al afiliado traslado inmediato por escrito de la resolucién.

El afectado podrd recurrir en reposicion ante el mismo Comision Ejecutiva en el plazo de quince dias
naturales contados desde la comunicacion, debiéndose resolver el recurso en la siguiente reunion que de la
misma se celebre y, en todo caso, en el plazo maximo de un mes. De confirmase la resolucidn el afectado
podrd, en el plazo de cinco dias naturales, interponer recurso de apelacion ante el Asamblea General, que
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decidira definitivamente y sin ulterior recurso, en la siguiente reunién que de la misma se celebre.

3.- En tanto se tramiten los recursos mencionados, el interesado quedara suspendido de militancia,
funciones e inhabilitado para desempefiar cualquier cargo en el partido o en su representacion, situaciéon
que finalizara cuando se resuelva su recurso en el sentido que corresponda.

CAPITULO TERCERO - REGIMEN DISCIPLINARIO

Infracciones y sanciones

Articulo 102.- Principios inspiradores

La expulsion y las medidas sancionadoras que impliquen privacién de derechos a los afiliados sélo podran
imponerse mediante procedimiento contradictorio, en el que se garantice al afectado el derecho a ser
informado de los hechos que den lugar a tales medidas, el derecho a ser oido con caracter previo a la
adopcion de las mismas que correspondan, el derecho a que el acuerdo que imponga una sancidn sea
motivado, y el derecho a formular, en su caso, el recurso interno procedente.

Articulo 112.- Definicion y clases

1.- El régimen disciplinario tiene como finalidad conocer de cuantas infracciones de caracter disciplinario se
produzcan en el seno del partido, tramitando y resolviendo los procedimientos correspondientes con
sujecion a lo establecido en este capitulo.

2.- Se consideran infracciones disciplinarias las acciones u omisiones voluntarias o no, realizadas por
cualquier afiliado a Vecinos que estén expresamente tipificadas en los presentes estatutos. En ningln caso
podra ser de aplicacion la analogia a |la hora de calificar una accidon u omisién como infraccidn.

3.- Las infracciones disciplinarias pueden ser muy graves, graves y leves.

Articulo 122.- Infracciones muy graves
1.- Ademas de los supuestos establecidos en el apartado 1 del articulo 92 (con la excepcién de la letra b) del
mismo), se consideraran infracciones muy graves, cualquiera de los siguientes:
a) Atentar contra cualquiera de los derechos o deberes fundamentales de los afiliados reconocidos en
la constitucion.
b) Incurrir en cualquier forma de corrupcién en el ejercicio de cargos publicos.
c) La desobediencia a las instrucciones o directrices que emanen de los drganos de gobierno vy
representacién del partido.
d) Toda manifestacion o declaracion hecha con publicidad que incite al incumplimiento o implique la
descalificacion de las decisiones valida y democraticamente adoptadas por los 6rganos de gobierno
y representacion del partido.
e) Actuar en el ejercicio de los cargos publicos en forma contraria a los principios inspiradores y fines
gue dieron origen a la constitucion del partido.
f) Revelar a terceros cualquier acuerdo, resolucion o decision del Partido cuando se haya acordado
guardar secreto o reserva sobre los mismos.
g) Sersancionado en un solo expediente disciplinario por dos o mas faltas graves.
h) Ser sancionado por falta grave habiendo sido sancionado en los dos afios anteriores por otra falta
grave.

2.- Las infracciones muy graves podran ser sancionadas mediante:
a) Suspension de militancia por un periodo de tiempo entre uno y dos afios.
b) Inhabilitacion para desempefiar cargos en el seno del partido o en su representacién y ser incluido
en listas electorales de éste por igual periodo de tiempo.
c) Expulsion del partido.
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Las sanciones previstas en los apartados a) y b) anteriores no son excluyentes entre si y podran ser
acumulativas a juicio de la Comisiéon Ejecutiva.

Articulo 132.- Infracciones graves
1.- Se consideraran infracciones graves cualquiera de los siguientes supuestos:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

i)
j)

Propagar noticias por cualquier medio, que desprestigien al partido o menoscaben la imagen
del mismo o de cualquiera de sus drganos de gobierno y representacion.

Realizar declaraciones y manifestaciones publicas que comprometan politicamente al mismo, o
gue supongan descrédito, menosprecio o descalificacién al partido.

Hacer dejacion de las funciones que el partido le hubiera encomendado, o abandonar de forma
notoria las mismas en periodos electorales.

Suplantar o atribuirse cargos o funciones de cualquier clase o naturaleza que no le
correspondan.

La falta de pago de la cuota de afiliado o de otras aportaciones debidas conforme a los
Estatutos, cuando dichas situaciones se den por tiempo superior a tres meses.

No asistir a las reuniones convocadas por los érganos de gobierno del partido durante seis
meses, salvo causa debidamente acreditada, cuando sea miembro de los mismos o tenga
obligacién de asistencia conforme a los presentes estatutos.

Asumir compromisos o acuerdos de cardacter politico con otras formaciones politicas, o
personas fisicas o juridicas sin contar con la previa autorizacion expresa de la Comisidon
Ejecutiva o el Presidente del partido.

La negativa reiterada, sin causa justificada, a participar como interventor o apoderado, o a
colaborar activamente en las campanas electorales, cuando sea requerido para ello.

Haber sido sancionado en los dos afios anteriores por la comisién de dos o mas faltas leves.
Desobedecer las instrucciones o directrices de los érganos de gobierno y representacién del
Partido, cuando no constituya una infraccion muy grave.

2.- Las infracciones graves podran ser sancionadas mediante:

a)
b)

Suspensiéon de militancia por un periodo de tiempo entre seis meses y un afio.
Inhabilitacion para desempefiar cargos en el seno del partido o en representacion de éste por
igual periodo de tiempo.

Ambas sanciones anteriores no son excluyentes entre si y podran ser acumulativas a juicio de la Comisién

Ejecutiva.

Articulo 142.- Infracciones leves
1.- Se consideraran infracciones leves cualquiera de los siguientes supuestos:

a) Actuar con negligencia en el ejercicio de las funciones que les hubiera encomendado el partido.

b) La reiterada inasistencia a las reuniones convocadas por los drganos de gobierno del partido, sin
causa que lo justifique, cuando sea miembro de los mismos o tenga obligacion de asistencia
conforme a los presentes Estatutos, y que no implique infraccién grave conforme al articulo
anterior.

c) Alterar el orden en cualquier reunién del partido o desoir las indicaciones de quien presida la
misma en relacién con el comportamiento que debe tenerse en la misma y/o en relacién con
cualquier otro afiliado presente en la reunidn.

d) Cualquier manifestacion oral o escrita que vaya en descrédito o menosprecio de otro afiliado, que
no constituya una infraccion mas grave.

2.- Las infracciones leves podran ser sancionadas mediante:

a) Suspension de militancia por un periodo de tiempo comprendido entre uno y seis meses.

b) Inhabilitacion para desempefiar cargos en el seno del Partido o en representacion de éste por igual
periodo de tiempo.

c) Apercibimiento verbal o escrito.
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Las sanciones previstas en los apartados a) y b) anteriores no son excluyentes entre si y podran ser
acumulativas a juicio de la Comisiéon Ejecutiva.

Articulo 152.- De la graduacion de las sanciones y de la prescripcién

1.- Las sanciones previstas en los articulos anteriores podran ser objeto de graduacion atendiendo a la
gravedad de las infracciones y a las circunstancias que se den en cada caso, que serdn apreciadas por los
instructores del expediente disciplinario. Debera en todo caso respetarse el principio de proporcionalidad.

2.- Las infracciones prescriben: a) A los dos afios, las muy graves. b) Al afio, las graves. c) A los seis meses,
las leves.

3.- Los plazos se contaran desde que se haya cometido la infraccidn. El plazo de prescripcion se interrumpe
desde el momento en que se inicie contra el presunto infractor el oportuno expediente disciplinario.

Articulo 162.- De la recuperacidn de derechos de los sancionados
1.- Aquellos afiliados que hayan sido sancionados, una vez cumplido el plazo de la sancién recobraran
automdticamente la plenitud de sus derechos como afiliados.

2.- Si la sancién hubiera sido de expulsidn, podran pedir su reingreso en el Partido, transcurridos seis afnos
desde que aquélla les fuera impuesta.

Expediente disciplinario

Articulo 172.- Tramitacién

1.- El expediente disciplinario estara basado en los principios a que se refiere el articulo 92 y se iniciard a
instancia de la Comision Ejecutiva que designara de entre sus miembros un instructor, que procedera a
tramitarlo en la forma establecida en los presentes estatutos.

2.- Examinados los antecedentes, el instructor, dentro del plazo de 15 dias naturales siguientes a su
apertura, propondra el archivo del expediente o formulara el oportuno pliego de cargos, del que se dara
traslado al afectado, para que conteste y alegue lo crea conveniente en su favor, en el plazo de quince dias
naturales contados desde la notificacion, pudiendo aportar y proponer las pruebas que estime oportunas.

3.- En los cinco dias naturales siguientes, el instructor decidira si considera conveniente la practica de las
pruebas propuestas u otras adicionales que él considere oportunas.

Contra su decisién cabe recurso de alzada ante la Comisién Ejecutiva, que decidira, sin ulterior recurso, en
la siguiente reuniéon que de la misma se celebre y, en todo caso, en el plazo maximo de un mes.

Decididas las pruebas que hayan de practicarse, se llevaran a cabo en el plazo médximo de un mes, en
presencia del instructor y del afectado (salvo la prueba documental de la que, en todo caso, ambas partes
deberan tener copia).

Tanto el instructor como el afectado podran hacerse acompafar de cualquier otro afiliado que esté en
pleno uso de sus derechos en el Partido.

4.- En los cinco dias naturales siguientes a la finalizacion de la practica de las pruebas, el instructor
propondra el archivo del expediente o confirmara, ampliara o reducira el pliego de cargos, dando traslado
al afectado de sus conclusiones, a fin de que éste, en el plazo de cinco dias naturales, informe de las
conclusiones que, en su opinién, hubiera ofrecido la practica de la prueba.

5.- En los cinco dias naturales siguientes a la presentacién del escrito de conclusiones por parte del

afectado, el instructor elevara a la Comision Ejecutiva, a través del Presidente, el escrito de calificacién y
propuesta de sancion o, en su caso, archivo del expediente, con copia al propio afectado.
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El escrito de calificacion y propuesta deberd ser motivado y recogerd un resumen mas o menos
pormenorizado de las actuaciones realizadas, de forma que la Comisién Ejecutiva pueda formarse opinién
fundada en relaciéon con el expediente disciplinario tramitado.

6.- La Comision Ejecutiva resolverd lo que proceda en la siguiente reunidon que de la misma se celebre y, en
todo caso, en el plazo maximo de un mes desde que se elevd el escrito de calificacién pudiéndose apartar
de la propuesta realizada por el instructor mediante resolucién debidamente motivada.

El instructor del expediente debera de abstenerse de votar en la resolucién del expediente por parte de la
Comision Ejecutiva.

7.- La resolucion de la Comisidén Ejecutiva que debera contener los correspondientes antecedentes de
hecho y de derecho y el fallo, se notificara al afectado, quien tendra un plazo de quince dias naturales para
interponer recurso de reposicidon ante el mismo érgano, que debera resolver en la siguiente reunién que
del mismo se celebre y, en todo caso, en el plazo maximo de un mes.

De confirmase la resolucion el afectado podrd, en el plazo de cinco dias naturales, interponer recurso de
apelacién ante el Asamblea General, que decidira definitivamente y sin ulterior recurso, en la siguiente
reunion que de la misma se celebre.

8.- Los plazos de recurso establecidos en el presente procedimiento son preclusivos, si bien los de
resolucion y practica de prueba podran ser extendidos moderadamente y por una sola vez, mediante
resolucion motivada y previa a la terminacion del plazo inicial, del érgano o instructor competente.

Articulo 182.- Medidas cautelares
Se consideran medidas cautelares la suspensién provisional de funciones y la de militancia de los afiliados.

Se atendran a las reglas siguientes:

a) Si la infraccion hubiera sido supuestamente cometida por quién ostenta algin cargo de
responsabilidad en el Partido y pueda calificarse de muy grave o grave, la Comisidon Ejecutiva, a
propuesta del instructor del expediente o motu proprio podra acordar la suspension provisional de
funciones, sin mas tramites.

b) Salvo cuando se establezca expresamente de otra forma en los presentes Estatutos, la suspension
cautelar de militancia debera acordarse por la Comisién Ejecutiva de forma razonada. Dicha
resolucion sera susceptible, exclusivamente, de recurso de reposicion, que podrd interponer el
afectado en el plazo de cinco dias naturales desde que se le comunique la adopcion de la medida
cautelar. La Comisién Ejecutiva resolverd en la siguiente reunion que celebre y, en todo caso, en el
plazo maximo de un mes.

c) Tanto la suspensidn provisional de funciones, como de militancia deberd adoptarse por mayoria
absoluta de la Comisién Ejecutiva, salvo que su adopcién sea automatica, sin resolucidon previa,
conforme a lo establecido en los presentes Estatutos.

d) La suspensiéon de funciones y/o de militancia no prejuzgara el resultado del expediente
disciplinario.

e) No obstante lo anterior, la Comisidn Ejecutiva establecera la suspension cautelar automatica de la afiliacion
de aquellos afiliados incursos en un proceso penal respecto de los cuales se haya dictado auto de apertura de
juicio oral por un delito relacionado con la corrupcién asi como la sancion de expulsion del partido de

aquellos que hayan sido condenados por alguno de esos delitos.
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CAPITULO CUARTO
ORGANOS DE REPRESENTACION, GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 192.- Organos del Partido
La estructura interna y el funcionamiento del partido se basa en principios democraticos. Los érganos del
Partido son los siguientes:

* La Asamblea General.
* La Comisidén Ejecutiva.
* El Defensor del Afiliado.

Para ser miembro de cualquiera de los érganos del partido se requiere la concurrencia de la condicién de afiliado y la
aceptacion automatica y expresa de que el ejercicio de cualquier cargo queda sometido a la observancia de las
disposiciones de buen gobierno recogidas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, y de especialmente, los

siguientes principios:
a) Interés general: serviran con objetividad a los intereses generales.
b) Integridad: actuardn con la debida diligencia y sin incurrir en riesgo de conflictos de intereses.

c) Objetividad: adoptaran sus decisiones al margen de cualquier factor que exprese posiciones
personales, familiares, corporativas, clientelares, o cualesquiera otras que puedan estar en colision con

este principio.

d) Transparencia y responsabilidad: adoptaran sus decisiones de forma transparente y seran
responsables de las consecuencias derivadas de su adopcion.

e) Austeridad: gestionardn los recursos publicos con eficiencia y racionalizando el gasto.

Estos principios enunciados informaran toda la normativa aplicable al ejercicio de las funciones y la
actividad del cargo del érgano de gobierno en cuestidn y serviran como criterios interpretativos a la hora de
aplicar las disposiciones sancionadoras previstas en el Capitulo Tercero — Régimen disciplinario.

La Asamblea General

Articulo 202.- La Asamblea General

La Asamblea General estd formada por todos los afiliados en ejercicio de sus derechos, que podran actuar
directamente o por medio de cualquier otro afiliado al que le otorgue su representacion por escrito. La
Asamblea General, legalmente constituido de conformidad a la Ley y a los presentes estatutos, es el érgano
soberano y supremo de gobierno del partido.

No obstante, por mandato y delegacion de éste, la representacion, gestion y administracién del partido se
delega y transfiere de modo permanente a la Comisidn Ejecutiva, que rinde detalle y cuentas a la Asamblea
General.

Articulo 212. Competencias de la Asamblea General
Son competencias de la Asamblea General:
a) Velar por el cumplimiento de los fines del partido y configurar las normas y directrices politicas
basicas para la direccidon del mismo en su ambito territorial especifico.
b) Aprobar las lineas generales de actuacién del partido.
c) Elegir alos miembros de la Comisidon Ejecutiva.
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d)

f)

g)

h)
i)

j)

k)

11

Aprobar o censurar las cuentas de ejercicios anteriores, los planes de trabajo y las memorias de
gestion realizadas o presentados por la Comisidon Ejecutiva desde la ultima Asamblea General
ordinaria.

Aprobar los estatutos y, en su caso, la modificacion de los mismos.

Aprobar, en su caso, cualesquiera reglamentos de desarrollo de los presentes estatutos que sean
propuestos por la Comision Ejecutiva, asi como las modificaciones a los mismos.

Someter a debate y, en su caso, aprobar los informes, documentos y resoluciones que asi lo
requieran presentados por la Comisién Ejecutiva.

Aprobar el cambio de logotipo y/o de imagen del partido, a propuesta de la Comisién Ejecutiva.
Fijar la cuantia de las cuotas ordinarias o extraordinarias con las que los afiliados deben contribuir
al sostenimiento del partido.

Aprobar las listas de candidatos que concurriran a las elecciones municipales y las personas que
deban ocupar otros puestos, tales como representantes, compromisarios o cualesquiera otras
figuras necesarias o convenientes conforme a la legislacion vigente.

Aprobar la decisiéon de concurrir o no con candidatos propios del partido o independientes a las
elecciones municipales.

Determinar los acuerdos de colaboracién y/o adhesién con otras entidades, incluidas las
coaliciones electorales o post-electorales.

Aprobar la adquisicién, disposicion, gravamen y/o enajenacidn de bienes inmuebles.

Ratificar uniones, coaliciones o federaciones con otros Partidos que hayan sido acordados por la
Comision Ejecutiva.

Aprobar y/o ratificar las propuestas y votaciones a realizar en el Ayuntamiento por los concejales
electos, en los temas y asuntos de especial relevancia, a propuesta de la Comision Ejecutiva.
Resolver los recursos que sean de su competencia conforme a los presentes estatutos.

Disolver el partido o determinar su integracion en otro.

Cualesquiera otros asuntos reservados para el Asamblea General en los presentes estatutos, en los
reglamentos de desarrollo o en la legislacidon correspondiente.

Articulo 222.- Tipos de reuniones de la Asamblea General
1.- Las reuniones de la Asamblea General podran tener caracter ordinario o extraordinario.

2.- La Asamblea General se reunira con caracter ordinario cada afio a fin de:

a)
b)

c)

Revisar y aprobar la liquidacién de cuentas de los ejercicios anteriores, desde la celebracién de la
Ultima reunién ordinaria del Asamblea General.

Aprobar o censurar los planes de trabajo y las memorias de gestién realizadas o presentados por la
Comision Ejecutiva desde la ultima Asamblea General ordinaria.

Aprobar el presupuesto anual del ejercicio.

La Asamblea General podra tratar en sesion ordinaria cualquier otro asunto de su competencia que
considere oportuno la Comisién Ejecutiva incluir en el correspondiente orden del dia.

3.- La Asamblea General se reunira con caracter extraordinario:

a)
b)
c)

Cuando lo considere preciso la Comisién Ejecutiva.
Cuando lo soliciten un tercio de los afiliados, expresando el motivo o motivos que lo fundamenten.
Cuando en todos aquellos casos que lo justifique la Ley.

Corresponde a la Asamblea General reunida en sesién extraordinaria tratar de cualquier asunto que no sea
propio de la reunién ordinaria anual.

Articulo 232.- Reuniones de la Asamblea General

1.- Las reuniones de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, seran convocadas por
el Presidente, previo acuerdo de la Comisién Ejecutiva, con al menos seis dias de antelacién, mediante
convocatoria realizada por escrito, por correo electrdnico, dirigida a todos los afiliados, expresando el
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orden del dia, el lugar, la fecha y la hora de celebracidn, tanto en primera como, en su caso, en segunda
convocatoria.

Por razones de urgencia, podran reducirse los mencionados plazos.

Para la inclusion de asuntos adicionales en el orden del dia se necesitard que la propuesta la realicen, al
menos, cinco afiliados.

2.- Las reuniones de la Asamblea General, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ellas, presentes o representados, al menos, un
tercio de los afiliados y, en segunda convocatoria, cualquiera que sea el numero de afiliados presentes o
representados.

3.- Entre la primera y la segunda convocatoria debera mediar al menos media hora.

4.- Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de las personas presentes o representadas, salvo
en los supuestos de modificacién de estatutos, cambio de logotipo y/o de imagen del partido, disolucidn
del partido, disposicion o enajenacion de bienes o remuneracién de los miembros de la Comisidon Ejecutiva,
en los que serd necesaria una mayoria de 3/4 de votos de los afiliados presentes o representados,
decidiendo en caso de empate el voto de calidad del Presidente, o de quien haga las veces.

5.- Actuara de Presidente de la Asamblea General el que lo sea de la Comisidén Ejecutiva y, por tanto, del
partido, en su ausencia, lo sustituira el vicepresidente, y en el caso de ausencia de éste, el miembro de la
Comision Ejecutiva de mas edad.

El secretario de la Comision Ejecutiva actuara con el mismo cargo en la Asamblea General y, en su ausencia,
actuara de secretario el miembro de la Comisién Ejecutiva de menor edad.

El Presidente permitird que se produzca el correspondiente debate y deliberacién de forma que permita el
contraste de pareceres, estableciendo en su caso turnos de exposicion, réplica y duplica, para aquellos
afiliados que, sin ser miembros de la Comisidn Ejecutiva, hayan solicitado previamente a la celebracion de
la reunion la intervencion en algin punto concreto del orden del dia, sin perjuicio de que se pueda permitir
la intervencion de afiliados que no hayan solicitado dicha intervencion previamente, segin el prudente
arbitrio del Presidente y siempre que, en caso de ser denegada dicha intervencidn, no exista una mayoria
de los presentes que requiera que dicha intervencién se produzca.

La Comisidn Ejecutiva

Articulo 242.- La Comisidn Ejecutiva - Miembros

1.- La Comisién Ejecutiva es el érgano de caracter colegiado que gobierna, gestiona, administra vy
representa al partido ante los afiliados y ante los terceros, de acuerdo con los criterios y directrices
emanados de la Asamblea General, todo ello sin perjuicio de las facultades del Presidente conforme a los
presentes estatutos o a las delegaciones que se puedan realizar.

2.- La Comision Ejecutiva estara formada por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero,
dos vocales y por los concejales que en cada legislatura hayan sido elegidos y formen parte del Grupo
Municipal de Vecinos en el Ayuntamiento de cada municipio.

3.- Al menos un mes antes de realizar la convocatoria de la Asamblea General en el que se vaya a producir
la eleccién de cargos directivos, se abrira el plazo de presentacién de candidaturas. Para la eleccién de los
miembros de la Comision Ejecutiva, se seguira el sistema de listas abiertas, pudiéndose presentar cualquier
afiliado en pleno uso de sus derechos, que se encuentre al corriente de sus obligaciones. La eleccidon se
realizard mediante sufragio libre y secreto.
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Las vacantes que en cada mandato se produzcan, podran ser temporalmente cubiertas por el afiliado que a
tal efecto designe la Asamblea General ordinaria y extraordinaria.

4.- Ademds de los requisitos expuestos en el apartado anterior, para que un afiliado del partido pueda
presentar su candidatura a formar parte de la Comisidon Ejecutiva, el periodo minimo de militancia
ininterrumpida de dicho afiliado en el partido no podra ser inferior a 6 meses.

5- La duracion del mandato de la Comisidn Ejecutiva sera de dos afios.

Articulo 252- Control democratico de sus miembros
1.- Todos los miembros elegidos tanto para cargos internos como para cargos publicos deberan rendir

cuentas de su labor de forma periddica, publicando su agenda, sus reuniones publicas, sus acciones y
decisiones. Deberadn ser completamente transparentes en el uso de los recursos ya sean del partido o
publicos y estan obligados a responder a tantas solicitudes de informacién sobre su actividad como se
entienda preciso.

2.- Todos los cargos estan sometidos a procesos revocatorios a partir del primer aflo de mandato, pudiendo
convocarse dicho proceso por peticion de un 20% de las firmas de los afiliados en activo. Sera necesario un
resultado de mayoria simple a favor de la revocacidn para que esta se haga efectiva.

Articulo 262.- Retribucién
1.- Los cargos de la Comisién Ejecutiva son voluntarios y se ejerceran de forma gratuita, si bien podran ser
reembolsados los gastos y disminuciones patrimoniales que, derivdndose del ejercicio de sus cargos, sean
debidamente justificados.

2.- Los miembros de la Comision Ejecutiva podran percibir remuneracion cuando realicen actividades de
indole laboral que les sean solicitadas por el drgano u drganos correspondientes, siempre que las mismas
no se correspondan con el desempeifio de su funcidn dentro de la Comisidon Ejecutiva y se autorice
expresamente por la Asamblea General.

Articulo 272.- Cargos

1.- Los cargos de la Comisidn Ejecutiva se elegiran de entre sus miembros y en funcidn de las candidaturas
presentadas, siendo reelegible una misma persona para el mismo cargo como maximo en dos ocasiones,
salvo que, excepcionalmente, no existan mas candidatos.

Para poder acceder a cualquier cargo de la Comision Ejecutiva el candidato deberd cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 192 precedente.

2.- Los miembros de la Comision Ejecutiva cesaran:
a) Por transcurso del periodo de sus mandatos sin ser reelegidos por el Asamblea General.
b) Por renuncia expresa.
c) Poracuerdo de la Asamblea General.
d) Por fallecimiento o incapacidad judicialmente declarada.
e) Por cesar como afiliado del partido.

Articulo 282.- Reuniones de la Comisidn Ejecutiva

1.- La Comisidn Ejecutiva se reunira fisicamente siempre que sea convocada por el Presidente o lo soliciten,
al menos, un tercio de sus miembros. La convocatoria debera realizarse por escrito, por correo electrénico
con, al menos, dos dias de antelacion. Cualquier miembro podra solicitar la inclusidon de asuntos en el orden
del dia.
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Las reuniones de la Comisién Ejecutiva quedaran validamente constituidas cuando, habiendo sido
convocadas en forma, asistan a la reunién, presentes o representados por otro miembro de la Comisidn, la
mitad mas uno de sus miembros. También quedardn validamente constituidas cuando, estando presentes o
representados todos sus miembros, éstos decidan por unanimidad celebrar una reunién de dicho érgano.

2.- Los miembros de la Comisidn Ejecutiva estan obligados a asistir a todas las reuniones que se convoquen,
aunque, por causas justificadas, podran excusarse y delegar su voto, en su caso, en otro miembro de la
misma. Para realizar las funciones de Presidente o secretario, en caso de ausencia de alguno de ellos, se
seguira el mismo régimen establecido para el caso de las reuniones de la Asamblea General.

3.- Los acuerdos de la Comision Ejecutiva se adoptaran por mayoria simple de los miembros concurrentes a
la reunion, previo debate libre de cada uno de los asuntos incluidos en el orden del dia.

En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

En todo caso corresponde al Presidente decidir, a su prudente arbitrio, cuando un asunto esta
suficientemente debatido y debe someterse a votacion.

El secretario, con el visto bueno del Presidente, levantara acta de cada reunién, en la que se refleje, como
minimo, el lugar de celebracidn, la fecha y hora, la forma y contenido de la convocatoria, los asistentes,
especificando quién lo hace en persona y quién lo hace representado por otro miembro, un resumen de los
asuntos debatidos, el resultado de las votaciones y, en su caso, los acuerdos adoptados.

4.- Podran adoptarse acuerdos de la Comisién Ejecutiva mediante la votacidén por escrito y sin sesion,
siempre que asi lo decida el Presidente. Para la adopcién de acuerdos por escrito y sin sesidn, el Presidente
de la Comisiéon Ejecutiva remitird a los miembros por correo electrénico, una solicitud de voto que debera
contener, como minimo, el listado de miembros de la Comisidn Ejecutiva, la fecha y lugar en la que se envia
la solicitud, una sucinta explicacion sobre los acuerdos a adoptar y la propuesta de acuerdos sobre los que
se solicita que los miembros de la Comision Ejecutiva emitan su voto.

El voto por escrito debera remitirse al Presidente o al secretario de la Comisidon Ejecutiva por correo
electrénico. Los acuerdos se consideraran adoptados en el lugar del domicilio social y en la fecha de
recepcioén del ultimo de los votos validamente emitidos.
El Secretario, con los mismos requisitos, “mutatis mutandi”, indicados en el apartado 3 anterior, levantara
acta de los acuerdos adoptados por escrito y sin sesién.

5.- Del mismo modo, y siempre que asi lo decida el Presidente, la Comisién Ejecutiva podra utilizar medios
informaticos, telematicos o cualesquiera otros que ofrezcan las nuevas tecnologias y la Sociedad de la
Informacidn, tanto para adoptar acuerdos, como para llevar a cabo deliberaciones sobre los distintos
asuntos que puedan ser objeto de tratamiento por dicho érgano a juicio de su Presidente.

En este caso, los medios informaticos o telematicos que se utilicen por la Comisién Ejecutiva a tal fin,
deberan asegurar que quede constancia de los mensajes o correos electrénicos que se susciten sobre
cualquier asunto que sea sometido a votacion.

Del mismo modo, dichos sistemas deberan permitir que quede constancia en archivo, aunque sea
electrénico, de los votos emitidos por los miembros y, en consecuencia, del resultado de la votacién.

El conjunto de mensajes electrénicos y el resultado de la votacidon equivaldran a la reunién que, por su
propia naturaleza, podra desarrollarse en varios dias, sin perjuicio de que el Secretario formalice la
correspondiente acta de la sesidon usando para ello, “mutatis mutandi”, las reglas referidas en el apartado 3
anterior.
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El secretario, con el visto bueno del Presidente, sera el encargado de certificar, cuando fuera necesario, los
acuerdos adoptados a través de los citados sistemas electrdnicos.

Articulo 292.- Facultades de la Comisidon Ejecutiva

Seran facultades de la Comision Ejecutiva:

t)

Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa del partido, acordando
realizar los oportunos contratos y actos.

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

Elaborar y someter a la aprobacién de la Asamblea General los presupuestos anuales y las Cuentas.
Elaborar, en su caso, el Reglamento de Régimen Interior.

La admision de nuevos afiliados.

La imposicion de sanciones disciplinarias -incluida la exclusion de afiliados- en primera instancia.

La administracion de los fondos del partido.

Convocar y fijar las fechas de celebracidn de las Asambleas Generales.

Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.

Designar los grupos y/o comisiones de trabajo para el desarrollo de las actividades del partido y
coordinar las labores de las mismas.

Formular las cuentas anuales y la memoria o memorias de gestién, y depositarlas, debidamente
formalizadas ante el Tribunal de Cuentas u érgano administrativo correspondiente.

Elaborar y presentar los presupuestos anuales.

Contratar el personal que se considere conveniente con caracter retribuido.

Solicitar subvenciones de organismos publicos y privados y aprobar la realizacién de cualesquiera
otras féormulas de financiacion del Partido de acuerdo a la legislacion vigente en cada momento.
Aprobar la aceptacion de donaciones, herencias y legados.

Otorgar poderes de cualquier tipo, sin perjuicio de las delegaciones de facultades que pueda
realizar a miembros de la propia Comisién Ejecutiva.

Cuantas facultades no estén asignadas a la Asamblea General o al Presidente y cualesquiera otras
establecidas en la legislacién vigente, los presentes Estatutos y, en su caso, los reglamentos de
desarrollo de los mismos.

Separar de sus funciones a uno de sus miembros si éste no asiste a las reuniones de forma
reiterativa no justificada, hasta que la Asamblea General a propuesta de la Comisién Ejecutiva,
ratifique o no la separacion acordada y realizada por la Comisidn Ejecutiva. La Asamblea General
debera cubrir ésta vacante en el mas breve tiempo posible y a propuesta de la Comision Ejecutiva.
Tendra la obligacién de responder a las sugerencias, ideas y propuestas de los afiliados en el plazo
de dos semanas, y comunicara al afiliado si su sugerencia, idea y/o propuesta ha sido aceptada o
no, dandole, siempre, una explicacién argumentada.

La Comisién Ejecutiva podra incorporar, por las necesidades del partido, a nuevos vocales a las
tareas de la misma, funcionando éstos de forma interina hasta que sean ratificados por la Asamblea
General.

Aprobar las propuestas y votaciones a realizar en el Ayuntamiento por los concejales electos, en
todos sus ambitos: plenos, juntas de gobierno, comisiones informativas y de todo tipo, etc...

El Defensor del Afiliado

Articulo 30°.- El Defensor del Afiliado

1. El Defensor del Afiliado es el érgano encargado de velar por el funcionamiento democratico y
transparente del partido y de garantizar los derechos e intereses de los afiliados.

2. El Defensor del Afiliado sera elegido por la Asamblea General, entre los afiliados del partido; ningun

candidato al cargo podra ser miembro de otro drgano directivo del partido y deberd tener una antigliedad

minima como afiliado de seis meses. Su mandato expirarda en el momento en el que otro afiliado le
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sustituya, o bien y como maximo, a los dos afios de su nombramiento, pudiendo ser reelegido una Unica
vez mas, por otro periodo igual.

3. Las funciones de la Defensor del Afiliado son:

a) Garantizar el cumplimiento de los estatutos y de los reglamentos del partido.

b) Asegurar el respeto a los derechos e intereses de los afiliados frente a los acuerdos y decisiones de
los 6rganos del partido.

c) Velar por la transparencia de las decisiones y de los procesos electorales internos.

d) Servir de segunda instancia en la resolucién de los expedientes disciplinarios.

4. El Defensor del Afiliado solo podra actuar a partir del requerimiento de cualquier afiliado.

5. El Defensor del Afiliado podra declarar invalida cualquier eleccién interna, a instancia de parte, cuando
exista evidencia de irregularidades importantes y ordenar su repeticion.

6. También podra informar a la Asamblea o a la Comisién Ejecutiva, a requerimiento de alguno de estos
organos, de las decisiones que adopte cualquier érgano del partido cuando a su entender aquellas sean
contrarias a los estatutos o a la ley, recomendando su anulacidn.

7. En los procedimientos de los que conozca el Defensor del Afiliado, sus decisiones se expresardn siempre
bajo la forma de resoluciones; éstas deberan ser razonadas y, salvo que se establezca lo contrario en estos
estatutos, podran ser recurridas ante la Asamblea General, que sdlo podra revocarlas por mayoria absoluta
de sus miembros.

8. Los recursos a las resoluciones seran estudiados inicialmente por la Comision Ejecutiva; de observar error
en la resolucién, informara en primer lugar al propio Defensor del Afiliado que, de apreciar el argumento,
rectificard la resolucién y asumira sus responsabilidades. Sélo en caso de discrepancia, elevaria su informe a
la Asamblea General para que, en la primera sesidn siguiente convocada al efecto, decida en ultima
instancia. Las resoluciones del Defensor del Afiliado seran ejecutivas mientras no sean revocadas por la
propia Asamblea General.

9. El Defensor del Afiliado debera presentar un informe anual en todas las asambleas del partido sobre el
desarrollo de su actividad y respondera de manera argumentada a las preguntas que los afiliados puedan
hacerle al respecto.

10. Si durante el tiempo que dure su mandato el Defensor del Afiliado quisiera presentarse como candidato
a alguna lista electoral, deberdn renunciar previamente a su cargo, pudiendo retornar a él en caso de no
resultar elegido. El Defensor del Afiliado no podra apoyar publicamente ninguna candidatura del partido.

12. El Defensor del Afiliado estara presente durante la Asamblea General para el desempefio de las
funciones que le son propias, debiendo asistir a la misma, salvo causa justificada.

Articulo 312.- El Presidente — Representante legal del partido

1.- La persona que ostente el cargo de Presidente del partido ostentara la representacién legal del mismo,
en juicio y fuera de él, sin perjuicio de las delegaciones de facultades y poderes que la Comisién Ejecutiva
pueda conceder.

No obstante, para comprometer recursos econémicos del partido o realizar operaciones con contenido
econdmico por un importe superior a 6.000 euros, se estara a la forma de actuacién que acuerde la
Comision Ejecutiva.
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2.- Le corresponde ademas:

a) Visar las actas de las reuniones, velando por la ejecucidn del conjunto de acuerdos tomados por la
Asamblea General y la Comisién Ejecutiva del partido.

b) Presidir las reuniones de los distintos érganos del partido.

c) Convocar las reuniones de la Comisién Ejecutiva y de la Asamblea General, en este caso, previo
acuerdo de la Comision Ejecutiva.

d) Autorizar con su firma toda clase de documentos que emanen del partido.

e) Autorizar los pagos por cuenta de los fondos sociales que previamente presente el Tesorero.

f) Adoptar cuantas medidas considere urgentes para el mejor gobierno, régimen y administracion del
partido, rindiendo cuentas de las mismas a la Comisién Ejecutiva y o a la Asamblea General.

g) Cualquier otra funcién reconocida en la legislacién vigente, en los presentes estatutos y en los
reglamentos de desarrollo, que no sea de exclusiva competencia de la Comisidn Ejecutiva, de la
Asamblea General o de otros cargos del partido.

Articulo 322.- El Vicepresidente

El Vicepresidente tendra las mismas atribuciones que el Presidente cuando le sustituya por causa de
enfermedad, ausencia o vacante y, en todo caso y a solicitud del Presidente, auxiliard a éste en sus
funciones.

Articulo 332.- El Secretario
Corresponde al Secretario:

a) Custodiar la documentacion legal y corporativa del Partido, incluidos los libros de actas y de
afiliados.

b) Levantar, redactar y firmar las actas de las reuniones de la Asamblea General y de la Comision
Ejecutiva.

c) Llevar la fe social, para lo cual sera el encargado de redactar y autorizar los certificados que haga
falta librar, con el visto bueno del Presidente.

d) Llevar al dia el Libro Registro de Afiliados, donde se anotardn las altas, bajas y sanciones impuestas,
pudiendo hacerse ayudar del correspondiente responsable de los ficheros, nombrado por la
Comision Ejecutiva.

e) Cualquier otra funcién reconocida en la legislacién vigente, en los presentes Estatutos y en los
Reglamentos de desarrollo, que no sea de exclusiva competencia de los otros érganos o cargos del
Partido.

Articulo 342.- El Tesorero — Responsable econédmico-financiero del partido

La persona que ostente el cargo de Tesorero del partido asumird la responsabilidad econdmico-financiera
del mismo.

Dicho cargo tendra que desempenarse por aquel afiliado con acreditados conocimientos o experiencia
profesional en el ambito econdmico-contable y en las que concurra la condicidon de honorabilidad, ademas
de los requisitos enumerados en el articulo 19 precedente.

Corresponde al Tesorero:

a) La custodia, gestion y control de los recursos econdmicos del partido, para lo que dispondra de
firma ante bancos, cajas de ahorros y demas entidades financieras, en la forma establecida en los
presentes estatutos o, en su caso, por la Comisidon Ejecutiva, sin que, sea necesario el previo
acuerdo de este drgano para el ejercicio de dichas facultades.

No obstante, para comprometer recursos econémicos del partido o realizar operaciones con
contenido econdmico por un importe superior a 6.000 euros, se estard a la forma de actuacion que
acuerde la Comision Ejecutiva.

El Tesorero ejercera dichas facultades cuando sea conveniente y de forma responsable, dando
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cuentas de lo actuado al Comisidon Ejecutiva tan pronto como sea factible.

La Comisidn Ejecutiva, en todo caso, podra acordar por unanimidad de sus miembros, descontado
al propio Tesorero, la revocacién de dichas facultades, lo que implicara el cese inmediato del
Tesorero en sus funciones como tal, que pasara a ser vocal, siempre que dicho acuerdo, no
conlleve, ademas, su cese como miembro de la Comision Ejecutiva de conformidad con lo dispuesto
en estos estatutos.

En uno y otro caso, la Comisidon Ejecutiva deberd nombrar, al mismo tiempo, a otro miembro de la
misma que, en lo sucesivo, ocupe el puesto de Tesorero.

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en bancos, cajas de ahorro o cualesquiera
otras entidades financieras, habran de figurar como autorizadas, al menos, las firmas del
Presidente, del Tesorero y del Secretario, quienes deberan actuar de forma mancomunada dos a
dos, si bien una de las firmas debera ser bien del Presidente, bien del Tesorero.

La elaboracién y presentaciéon de los libros de contabilidad, las propuestas de presupuestos de
balances y de liquidaciones de las cuentas anuales del partido para su formulacion por la Comision
Ejecutiva y su posterior presentacion ante el Tribunal de Cuentas u drgano administrativo
competente, dentro del plazo legalmente establecido.

La formulacion de memorias de gestion del partido.

Llevar y custodiar los libros y registros contables y fiscales del partido conforme a la legislacién
vigente.

La firma de los recibos de cuotas y otros documentos de la tesoreria.

El pago de las facturas aprobadas que habran de ser visadas previamente por el Presidente y, en su
defecto o ausencia, por el Secretario.

Cualquier otra funcidn reconocida en la legislacién vigente, en los presentes estatutos y en los
reglamentos de desarrollo, que no sea de exclusiva competencia de los otros érganos o cargos del
partido.

CAPITULO QUINTO - REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL

Articulo 352.- Recursos econdmicos y patrimonio fundacional

1.- El partido Vecinos carece de patrimonio fundacional.

2.- El partido podra adquirir, administrar y enajenar los bienes y derechos que resulten necesarios para el
cumplimiento de sus fines. Los recursos econémicos del Partido estan constituidos por:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

Las cuotas y aportaciones de sus afiliados.

Los rendimientos de su propio patrimonio.

Los créditos que concierten.

Las herencias, legados o donaciones que reciban.

Por las contribuciones econdmicas de los cargos publicos en el porcentaje que, en su caso, se
determine por la Asamblea Consultiva.

Por las subvenciones oficiales que le correspondan conforme a la legislacién vigente.

Por el producto generado por las actividades que se organicen.

Cualesquiera otros ingresos que reciban de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
8/2007, de 4 de julio, sobre financiacién de Partidos politicos y demas legislacion aplicable.

2.- El importe minimo de las cuotas a satisfacer por todos los afiliados sera acordado por la Asamblea
General.

Articulo 362.- Procedimiento de rendicion de cuentas - Administracidn, fiscalizacion y control - Ejercicio
econémico

1.- Los presupuestos anuales y las cuentas y memoria anual se formularan por la Comision Ejecutiva, a
instancia del responsable econdmico-financiero del partido, y se aprobaran, en su caso, por la Asamblea
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General en su reunién ordinaria.

2.- El ejercicio econdmico comenzara el 1 de enero y terminard el 31 de diciembre de cada afio. Por
excepcioén, el primer ejercicio econdmico comenzara el dia de la constitucién del partido y terminara el 31
de diciembre de ese mismo afio.

3.- La Comision Ejecutiva deberd prever un sistema de control interno que garantice la adecuada
intervencién y control contable de todos los actos y documentos de los que se deriven derechos vy
obligaciones de contenido econdmico, conforme a estos estatutos.

Articulo 372.- Régimen documental - Obligaciones contables

El partido llevara, ademas del Libro de Afiliados, los Libros de Actas, de Contabilidad, de Tesoreria, y de
Inventarios y Balances, cuyo contenido se fijard reglamentariamente y que permitan en todo momento
conocer su situacion financiera.

La contabilidad se adecuara a los principios y normas de contabilidad generalmente aceptados y a los
especiales, en su caso, que sean de aplicacion a los partidos politicos.

CAPITULO SEXTO - DISOLUCION DEL PARTIDO
Articulo 382.- Disolucién
El partido se disolvera o extinguira con el voto favorable de la mayoria cualificada fijada en el articulo 23.4
anterior de los afiliados asistentes a la reunidn de la Asamblea General extraordinaria convocada
especialmente a tal fin, siempre que asistan, presentes o representados, al menos, un tercio del total de
afiliados.
El patrimonio resultante en el momento de la disolucién, una vez satisfechas las obligaciones financieras

gue existieren, se destinara a asociaciones de caracter benéfico con domicilio en El Escorial y/o San Lorenzo
de El Escorial.

San Lorenzo de El Escorial, enero de dos mil diecisiete
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